
No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

1 Comité de Administración y Planificación

Coordinar la planeación financiera del 

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Tosagua 

y autorizar la adquisición de implementos de 

logística para el buen desempeño de la 

institución en los diversos servicios que brinde 

a la colectividad.

"NO APLICA"

debido a que el Concejo de Administración y

Planificación determina la política

institucional y es el nivel de desición de la

gestión

Legislación, fiscalización.

2 Jefe del Cuerpo de Bomberos

Contribuir con la instituión dirigiendo, 

controlando y ejecutando las politicas y 

normativas emitidas por el consejo de 

administración y planificación y administrar 

internamente la institución; y lo establecido en 

el orden jurico vigente para el buen 

funcionamiento de la institución.

"NO APLICA"

debido a que el Concejo de Administración y

Planificación determina la política

institucional y es el nivel de desición de la

gestión

Planificación y agenda de actividades

3 Unidades de respuesta

Evacuar a los habitantes en peligro y dar 

asistencia médica a los heridos. Detener (la 

propagación) y extinguir el fuego.Conservar la 

propiedad después de controlar el incendio.

Emergencias atendidas (control de incendios, 

rescate y salvamento y manejo de materiales 

peligrosos, auxilios generales, atención de 

emergencias médicas)
100% emergencias atendidas

4 Administrativo Financiero

1. Participar en el proceso de elaboración del

presupuesto del Benemérito Cuerpo de

Bomberos de Tosagua, de acuerdo con los

lineamientos de la Ley de Defensa Contra

Incendios. 2. Tramitar

ante el ente competente las modificaciones

presupuestales adiciones y traslados que

sean necesarios para el funcionamiento de la

entidad. 3.

Proyectar y elaborar los Estados Financieros y 

los informes respectivos de la entidad.

4. Controlar que los registros contables

relacionados con las actividades del área, se

efectúen de acuerdo con las normas que

para tal efecto prescriba la Contraloría

General de la Nación.

Ejecución presupuestaria del Cuerpo de 

Bombero de Tosagua

Lograr el 80% ejecución presupuestaria 

anual

*NO APLICA*, CUERPO DE BOMBEROS DE 

TOSAGUA no maneja el sistema de Gobierno 

por Resultados - GPR por proyectos o 

programas

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 
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