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Es a partir de la Constitucion del 2008 que la Rendicion de Cuentas es conocida como
derecho ciudadano y obligacion de la institucionalidad publica, constituyéndose asi en un
logro que la ciudadania y las organizaciones sociales han alcanzado después de un largo
proceso de exigir y demandar transparencia en el accionar de las Instituciones Publicas.

Y en conformidad a la RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-004-0-2026-0030 28-01-2026
y al Reglamento de Rendicion de Cuentas, aprobado por el pleno del consejo de participacion
ciudadana y control social el 28 de enero del 2026, mismo que estable que:

Art. 1.- Objeto. - El presente Reglamento tiene por objeto establecer los mecanismos de
rendicion de cuentas: procedimientos, metodologias, cronogramas, contenidos y
herramientas que deben implementar los sujetos obligados a rendir cuentas para someter a
evaluacidn de la ciudadania la gestion publica.

Art. 2.- Ambito de aplicacion. - Las disposiciones del presente Reglamento son aplicables
para todos los sujetos obligados a rendir cuentas; al Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social; a los diferentes actores de la sociedad civil y a la ciudadania de forma
individual y colectiva, en sus respectivos roles. 6 La rendicion de cuentas se considera como
una obligacion legal de los sujetos obligados al encontrarse determinada en el numeral 5 del
articulo 3 de la Ley Orgénica de la Funciéon de Transparencia y Control Social; su
incumplimiento dard lugar al inicio de las acciones de control por parte de la Contraloria
General del Estado conforme a las atribuciones establecidas en la Ley Orgénica de la
Contraloria General del Estado.

Art. 3.- Definicion. - La rendicién de cuentas es un proceso participativo, deliberado,
transparente, oportuno, claro y veraz, con informacion precisa, suficiente y lenguaje sencillo.
Permite someter a evaluacién de la ciudadania la gestién y administracién de recursos
publicos. La rendicion de cuentas se realizara una vez al aiio ante el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, y su convocatoria sera amplia, debidamente publicitada a todos
los sectores de la sociedad, para lo cual debera publicarse y difundirse oportunamente.

El Cuerpo de Bomberos del cantén Tosagua, es una entidad de derecho piblico, adscrita al
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tosagua, con autonomia administrativa
y financiera, presupuestaria, y operativa, encargada de la gestion de los servicios de
prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios en el catén Tosagua.

MISION. - Proteger a los habitantes, mediante un profesional humanitario y répido
servicios, cumpliendo con el compromiso a través de la prevencion, extincién de incendios,
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servicios de emergencias médicas pre-hospitalarias, rescate y educacion a la ciudadania para
la autoproteccién de eventos, producto de los fendmenos naturales, o sociales.

VISION. - Ser una institucién capacitada profesionalmente, con equipamientos de tltima
tecnologia y bomberos que tengan una preparacion acorde a las exigencias del mundo
modemo, alcanzando los niveles 6ptimos de calidad y excelencia, para la tranquilidad y
satisfaccion de la comunidad.

VALORES INSTITUCIONALES. - El personal del Cuerpo de Bomberos retine ciertas
caracteristicas que los identifican como personas de nobleza de espiritu y solidaridad ante
quienes mas necesiten de su apoyo.

o Lealtad: Institucion comprometida con la comunidad para proveer de servicios,
salvar vidas y proteger bienes.

o Honradez: Respetar los bienes de la institucion y de la comunidad conforme la ley.

« Valentia: Enfrentar los riesgos con acciones que permitan el fiel cumplimiento de la
mision institucional en beneficio de la poblacién afectada.

 Disciplina: Es la realizacion de la labor acorde con caracteristicas de responsabilidad
y cumplimiento de las actividades de los procesos institucionales que han sido
designados.

« Trabajo en equipo: Cumplir con los objetivos planteados en forma coordinada e
integrada entre las personas y los procesos.

 Solidaridad: Brindar y compartir con la comunidad el apoyo y la ayuda que necesitan.

o Abnegacion: Renuncia de los intereses personales en beneficio del interés de la
comunidad.

o Respeto: Consideracion con las actitudes y comportamientos sociales.

o Compromiso: Conviccién personal en tomo a los beneficios que trae el desempefio
responsable de las tareas a su cargo para cumplimiento de la misién y visién
institucional.

o Caracter voluntario: Integracion y colaboracion de los habitantes de Tosagua con los
servicios que brinda el Cuerpo de Bomberos.

Dando Cumplimiento con la Ley de Participacion Ciudadana y Control Social y siguiendo
el cronograma establecido para efectuar el proceso de rendicion de Cuentas del Periodo fiscal
2025, procedemos a informar de acuerdo a los temas enviados por la ciudadania mediante
las preguntas.

Sefiores que conforman la Asamblea Ciudadana del Buen Vivir, presento ante usted las
respuestas a las consultas pertinentes que nos realizaron tras conocer el resultado del trabajo
realizado por el Primer Jefe de esta Institucion en el Cantén Tosagua.
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1.- ;PODRIA PARA LA RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO FISCAL 2025?
PRESENTAR UN INFORME COMPARARTIVO CON EL PERIODO INMEDIATO

ANTERIOR

ECONOMICOS
DE GESTION

DE CAPACITACION

CONSIDERADO

INDICADORES
(PORCENTAJES) CUALITATIVOS Y DE IMPACTO EN LOS ASPECTOS:

CUANTITATIVOS

DE VINCULACION COMUNITARIA E INSTITUCIONAL. ETC.,

CUADROS COMPARATIVOS - RENDICION DE CUENTAS 2025

ECONOMICO
CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS 2024 - 2025
CONCEPTO 2024 2025 DIFERENCIA | VARIACION%

Saldos 160,01 5.845,72 +5.685,71

Certificaciones 2.015,00 2.100,00 +85,00 +4,22%
Planos 249,00 1.158,00 +909,00 +365,06%
Permisos 1.350,00 1.645,00 +295,00 +21,85%
Tasas y Servicios 17.660,00 13.545,67 -4.114,33 -23,30%
Municipio 1.803,08 18.217,50 +16.414,42 +910,35%
CNEL EP 258.142,88 | 274.836,05 +16.693,17 +6.47%
TOTAL INGRESOS 281.379,97 | 317.347,94 +35.967,97 +12.78%

Conclusién — Ejecucién de Ingresos 2025

Durante el afio 2025, el Benemérito Cuerpo de Bomberos de Tosagua reflejé un incremento
positivo en sus ingresos institucionales en comparacion con el afio 2024, evidenciando una
gestion administrativa y financiera responsable y comprometida con el fortalecimiento de la
Institucion.

Los ingresos totales pasaron de USD 281.379,97 en el afio 2024 a USD 317.347,94 en el afio
2025, representando un aumento significativo del 12.78% que permitié fortalecer las
actividades operativas, preventivas y administrativas en beneficio de la ciudadania.

Se destaca el incremento en rubros como:

o Saldos institucionales
o Certificaciones

o Planos

« Permisos

 Aportes del Municipio

Asimismo, el aporte correspondiente a CNEL EP continia siendo una de las principales
fuentes de financiamiento institucional, permitiendo mantener la operatividad y capacidad
de respuesta ante emergencias.

ABNEGACION Y DISCIPLINA
Direccién: Calle Juan Montalvo Y Morales
Teléfono: 05-2330-212 Email: cuerpodebomberostosagua@gmail.com
Web: www.bomberostosagua.gob.ec

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

CUERPO DE BOMBEROS DE TOSAGUA

COMANDANCIA
TOSAGUA - MANABI - ECUADOR
RUC: 1360049130001

——
—

Sin embargo, debo hacer mencién al rubro en el que tuvimos saldo negativo, ya que, durante
el afio 2025, en el rubro de Tasas y Servicios no se logro alcanzar la recaudacion esperada
debido a que el sistema contra incendios del mercado municipal no se encontraba operativo,
situacién que limité el proceso normal de cobro y control en los locales comerciales: por lo
que el Benemérito Cuerpo de Bomberos de Tosagua tuvo que solicitar a los propietarios de
los locales comerciales la adquisicion de un extintor para el cumplimiento de las medidas
basicas de seguridad contra incendios. Sin embargo, esta disposicion gener6 una reaccion
negativa por parte de varios comerciantes, quienes manifestaron dificultades econémicas
para cumplir con dichos requerimientos, por lo que se estd trabajando en este afio para lograr
cobrar ese rubro dentro del mercado, ademés hubo muchos locales comerciales que por la
mala economia y la inseguridad no pudieron sacar sus permisos ya se estin poniendo al dia
en este ano.

A pesar de estas circunstancias, la Institucién mantuvo su compromiso con la prevencion y
la seguridad ciudadana, priorizando la proteccion de la vida y de los bienes de la comunidad
mediante acciones orientadas al fortalecimiento de las medidas de seguridad en el mercado
municipal.

Estos resultados reflejan el compromiso Institucional con la transparencia, la eficiencia en
el manejo de recursos publicos y el trabajo constante para brindar un mejor servicio a la
comunidad del cantén Tosagua.

CUADRO COMPARATIVO DE GASTOS 2024 - 2025

GRUPO 2024 2025 DIFERENCIA | VARIACION %
Grupo 51 185.478,72 188.079,55 +2.600,83 +1.40%
Grupo 53 55.391,29 94474,16 +39.082,87 +70,56%
Grupo 57 22.643,49 17.524,93 -5.118,56 22,61%
Grupo 58 3.177,25 3.466,09 +288,84 9,09%
Grupo 84 8.843,50 13.701,67 +4.858,17 +54,94%
Saldo 5.845.72 101,54 -5.744,18
TOTAL GASTOS 281.379,97 317.347,94 +35.967,97 +12,78%

Conclusién — Ejecucion de Gastos 2025

Durante el ejercicio fiscal 2025, el Benemérito Cuerpo de Bomberos de Tosagua ejecuté sus
recursos econdmicos de manera planificada y responsable, priorizando el fortalecimiento
operativo, administrativo y el cumplimiento de las necesidades institucionales en beneficio
de la comunidad.

El total de gastos ejecutados en el afio 2025 ascendi6é a USD 317.246.40, reflejando una
adecuada distribucion presupuestaria entre los diferentes grupos de gasto institucional.

Se destaca principalmente la inversion realizada en:

« Grupo 51, correspondiente a gastos en personal y remuneraciones.

o Grupo 53, destinado a bienes y servicios de consumo para garantizar la operatividad
institucional.

o Grupo 57, correspondientes a gastos de seguro, comisiones bancarias y servicios de
tasas e impuestos institucional.

o Grupo 58, destinados al aporte del 5 por mil a la Contraloria General del Estado.
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« Grupo 84, enfocado en bienes de larga duracion y fortalecimiento de equipamiento
institucional.

Ademads, se mantuvo un manejo financiero eficiente, permitiendo cerrar el periodo con un
saldo operativo controlado, evidenciando responsabilidad en la administracién de los
recursos publicos.

Estos resultados demuestran el compromiso institucional con la transparencia, la eficiencia
administrativa y la correcta ejecucion presupuestaria, asegurando una atencion oportuna y
eficiente para la ciudadania del cantén Tosagua.

El andlisis comparativo evidencia un incremento tanto en los ingresos como en la ejecucién
presupuestaria durante el afio 2025, fortaleciendo la capacidad operativa y administrativa del
Benemérito Cuerpo de Bomberos de Tosagua.

EMERGENCIA, CAPACITACION Y VINCULACION COMUNITARIA E

INSTITUCIONAL
EMERGENCIAS ANO 2024 ANO 2025

ACCIDENTE DE TRANSITO 158 112
ACCIDENTES PEATONALES 26 16
EMERGENCIAS MEDICAS 235 153
LIMPIEZA DE CALZADA 38 10
OPERATIVOS 47 15
TRASLADOS MEDICOS 201 119
INCENDIOS FORESTALES 68 28
INCENDIOS ESTRUCTURALES 12 5
INCENDIOS VEHICULARES 10 7
ABASTECIMIENTO DE AGUA 160 176
LABOR SOCIAL 9 68
ABEJAS 54 46
LIMPIEZA DE CANCHA 40 27
CONATO DE INCENDIO 5 5
SERPIENTES 11 7
PODA DE ARBOLES 36 25
AHOGADO 2 5
RESCATE ANIMAL 4 15
INUNDACION 1 5
FUGA DE GAS 6 5
CAPACITACIONES 35 43
AMAGO DE INCENDIO 3 2
RESCATE A PERSONAS 10 30

1178 925
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PERSONAS 2024 2025
CAPACITADAS 2465 3650

La gestién del periodo 2025 refleja una transicion exitosa de un modelo puramente reactivo
a uno preventivo. La reduccion del 23.8% en emergencias totales guarda una correlacion
directa con el aumento del 48.1% en el alcance de las capacitaciones ciudadanas, lo que
demuestra una mayor eficiencia operativa y un impacto positivo en la seguridad de la
comunidad.

UNIDADES EDUCATIVAS ANO 2024
UNIDAD EDUCATIVA SANTA LUISA DE 300
MARILLAC
UNIDAD EDUCATICA MARIA LUISA ALDAZ 200
ROMO
UNIDAD EDUCATIVA EUGENIO ESPEJO 150
UNIDAD EDUCATIVA ANIBAL GONZALEZ 300
UNIDAD EDUCATIVA VICENTE LUQUE 300
UNIDAD EDUCATIVA CARLOS JULIO 150
AROSEMENA TOLA
UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO BACHILLERO 200
UNIDAD EDUCATIVA ARNALDO CALDERON 150
COELLO
UNIDAD EDUCATIVA MAGDALENA DAVALOS 150
AGENTE DE CONTROL MUNICIPAL 15
GRUPO MIESS 60
ESPOIR 30
GRUPO VIRGEN DE GUADALUPE 45
YIMMAR 50
GAD ESTANCILLA 20
SERVICIO AMBULATORIO C.S.T. 25
COMUNIDAD PITAHAYA 50
MONTE OSCURO 50
LOS AMARILLOS 50
EL JUNCO 50
CASA PARA TODOS 60
SAN ROQUE ABAJO 60
2465
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS- DILE NO A LA PIROTECNIA ARO 2025

ABDON CALDERON N/10 LOS AMARILLOS 38
SANTA LUISA DE MARILLAC TOSAGUA 34
ANIBAL GONZALEZ ALAVA ESTANCILLA 120
MAGDANELA DAVALOS TOSAGUA 192
3 DE SEPTIEMBRE BUENOS AIRES 20
EUGENIO ESPEJO TOSAGUA 239
10 DE AGOSTO BUENA VISTA 10
MARIA LUISA ALDAZ ROMO TOSAGUA 210
GABRIELA MERO QUUEJE ELJUNCO 500
JAIME ROLDOS AGUILERA CASICAL 17
MONTERO LARREA LARREA 30
25 DE JUNIO LOS POZOS 100
COLEGIO BACHILLERO BACHILLERO 80
DR. JOSE VICEMTE LUQUE TOSAGUA 70
DR. JOSE VICEMTE LUQUE TOSAGUA 350
UNIDAD EDUACTIVA MARIA HUERTA ELTAMB 200
PEDRO SCHUMACHER TOSAGUA 65
CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA TOSAGUA 82
ADELINA PINCAY DE ROJAS TOSAGUA 102
FELIX ALVARADO TOSAGUA 21
NACIONAL TOSAGUA TOSAGUA 125
ARNALDO CALDERON COELLO TOSAGUA 150
PADRE VICENTE CORONEL LAS YUCAS 15
1 DE JULIO EL BARRO 15
UNIDAD EDUCATIVA TOSAGUA PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 50
FERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

CONFRATERNIDAD AMIGOS DE TOSAGUA | PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 300
FERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

PARQUE DE LOS AMARILLOS PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 200
PERSONAS CUIDADORAS DE ADULTOS

MAVYORES DE NINOS CON DISCAPACIDAD

DIFERNTE ANGELES DIVINOS PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 20
PROYECO DE ESPACIO DE SOCILIZACION Y

ENCUENTRO CON LA AUMENTACION PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 10
CAPACITACION A LA UNIAD EDUCATIVA

GABRIELA MERO QUUUE DEL JUNCO PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 200
CDI DEL CANTON PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 20
UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR MANABI

DE MANTA PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 30
CAPACITACION A CENTRO MEDICO CIELOS

NUEVOS PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 15
CENTRO DE SALUD TIPO C PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 20
COMEDOR DEL MERCADO MUNICIPAL PRIMEROS AUXILIOS Y CONTRA INCENDIOS | 20
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ANALISIS DE CRECIMIENTO

¥ Incremento de Cobertura: Se observa un crecimiento del 19.64% en el numero de
personas capacitadas durante el periodo 2025 en comparacién con el 2024.

v’ Diversificacién de Temas: Mientras que en el primer periodo (2024) la capacitacion
se concentrd en grupos comunitarios y unidades basicas, el periodo 2025 muestra
una especializacién en temas criticos como eluso de pirotecniay primeros
auxilios en ferias masivas.

CONCLUSION COMPARATIVA

El afio 2025 representa el pico de gestidn operativa en cuanto a capacitacion, logrando
alcanzar a casi el 60% del total acumulado entre ambos aifios. Este aumento se debe
principalmente a la implementacién de campafias masivas en instituciones educativas (como
la unidad Gabricla Mero Quijije con 500 personas) y la realizacion de Ferias de Segunidad
Ciudadana, que permitieron un alcance mucho mas amplio que las visitas comunitarias
tradicionales del afio anterior.

2.- !SERA NECESARIO AUMENTO DEL PRESUPUESTO PARA LA
INSTITUCION?

Si como Institucién necesitamos aumentar nuestro presupuesto para poder seguir creciendo
en conocimientos, tecnologias, equipamientos y servicios; para asi seguir sirviendo a
nuestros ciudadanos de la manera mas 6ptima y eficaz.

3.- ;EL GAD MUNICIPAL DE TOSAGUA DEBE REFORZAR MAS SU ATENCION
AL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE TOSAGUA?

Si, es importante que el GAD Municipal de Tosagua continie fortaleciendo su apoyo al
Benemérito Cuerpo de Bomberos, con el fin de mejorar la capacidad operativa, la atencion
de emergencias y los servicios a la ciudadania. El refuerzo institucional permitiria optimizar
recursos, modernizar equipos, fortalecer la capacitacion del personal y garantizar una
respuesta mas eficiente y oportuna ante situaciones de riesgo, contribuyendo asi a la
seguridad y bienestar de la poblacidon.

4.- ;POR QUE LA CIUDADANIA NO APORTA CON LOS RECURSOS PARA
REALIZAR CAPACITACIONES, PREVENCION Y REDUCIR RIESGOS EN
BARRIOS Y CIUDADELAS?

La baja participacion de la ciudadania en el aporte de recursos se debe principalmente al
desconocimiento sobre la importancia de la prevencion, limitaciones econémicas y la
percepcion de que estas acciones son responsabilidad exclusiva de las instituciones publicas.
No obstante, el Cuerpo de Bomberos trabaja en fortalecer la concienciacion y promover la
participacion ciudadana para fomentar una cultura de prevencidén y corresponsabilidad.
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5.- ;COMO MOTIVAR DESDE LA CIUDADANIA EL APORTE DE PERMISOS DE
FUNCIONAMIENTO EN COBROS DE VALORES DE TASAS DE VALORES
RECURRENTES PARA LA INSTITUCION?

Incentivando en cada uno de ellos la politica de pagos como aporte a esta institucion, y que
no lo vean como una obligacion o un gasto, sino més bien como una inversion que es
devuelta en cada uno de los servicios que presta esta Institucion a cada ciudadano de este
Cantén.

6- (DESDE LA INSTITUCIONALIDAD ESTA PROFESIONALMENTE
CAPACITADO LOS ACTORES O PERSONAL BOMBERIL PARA REALIZAR
ESTA LABOR?

Si, el personal Bomberil cuenta con la capacitacion y formacion necesaria para llevar a cabo
estas labores, a través de procesos de formacién continua, entrenamientos y actualizacién en
temas de prevencion, atencion de emergencias y gestion de riesgos. Esto garantiza un
servicio eficiente y profesional a la ciudadania.

7.- (CUANTAS CAPACITACIONES HA REALIZADO AL PERSONAL DEL
MERCADO “COMEDORES” SOBRE LOS EXTINTORES EN CASO DE
INCENDIOS?

Una capacitacion que se realiz en el Gad municipal a 24 personas del area de comedores
sobre: gas licuado de petrdleo, primeros auxilios y uso del extintor.

8.- ;CUANTAS ESCUELAS RURALES SE VISITARON PARA CAPACITACIONES
DE PLAN DE RIESGO?
17 Unidades Educativas con un total de Estudiantes de 1180.

9.- ;(CUANTAS CAPACITACIONES HA REALIZADO PARA LAS PERSONAS
QUE TRABAJAN EN EL BAR DE LAS UNIDADES EDUCATIVAS?

Durante el afio 2025 no se ejecutaron procesos de capacitacion dirigidos a los propietarios
de los bares de las unidades educativas. Sin embargo, para el afio 2026 se ha iniciado el
desarrollo de un proyecto enfocado en la capacitacion de los responsables de estos espacios,
con el objetivo de fortalecer sus conocimientos y mejorar las condiciones de servicio,
seguridad y calidad dentro de las instituciones educativas.

10.- ;EXISTE ALGUNA ESTRATEGIA PARA CAPACITAR A TOOS LOS
COMERCIANTES DEL MERCADO Y ADEMAS DEL TERMINAL TERRESTRE?
Para el afio 2026 se tiene previsto ejecutar procesos de capacitacion dirigidos a todos los
actores del mercado municipal y del terminal terrestre. Cabe recalcar que ya se ha capacitado
previamente a los propietarios de los comedores del mercado, como parte de las acciones
iniciales para fortalecer las buenas practicas, la seguridad y la calidad en la atencién al
publico.

— — e
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11.- ;COMO MIDE EL CUERPO DE BOMBEROS A LA CIUDADANIA CON LA
TEMATICA DE EXTINTORES? :DEL MANTENIMIENTO Y USO DEL
EXTINTOR?

El Cuerpo de Bomberos mide el impacto en la ciudadania respecto a la tematica de
extintores, su mantenimiento y uso, a través de la ejecucion de capacitaciones, charlas
informativas y simulacros prdcticos dirigidos a la comunidad. Asimismo, se realiza el
seguimiento mediante registros de asistencia, evaluaciones de conocimientos adquiridos y
verificacion en territorio del correcto uso y estado de los extintores en establecimientos.
Estas acciones permiten determinar el nivel de comprension y aplicacion de las medidas de
seguridad por parte de la ciudadania, contribuyendo a la prevencion de riesgos y
fortalecimiento de la cultura de seguridad.

INFORME ANUAL ADMINISTRATIVO, OPERATIVO Y FINANCIERO DEL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON TOSAGUA
EJERCICIO FISCAL 2025.

El Cuerpo de Bomberos de Tosagua es una Institucion publica, al servicio de la comunidad,
que cuenta con autonomia administrativa, operativa, Presupuestaria y financiera, y que no
recibe recurso del gobierno central, local ni seccional, todas sus operaciones las financia con
los recursos provenientes de la contribucion de los ciudadanos en la energia eléctrica, de los
aportes de los predios urbanos y rurales que pagan los contribuyentes y con la recaudacion
que hacemos en oficina por concepto de permisos, certificaciones y aprobacion de planos,
es decir gracias al pueblo podemos subsistir y seguir brindando los servicios a la ciudadania.

El presupuesto planificado del afio 2025 fue de § 321.638,14 del cual ¢l monto recaudado
fue de § 317.347,94, que equivale al 98.66% de ejecucion de recaudacion en relacion a lo
planificado. El monto devengado del presupuesto fue de $ 317.246,40 que representa el
99,96% de ejecucion presupuestaria del valor recaudado en el afio 2025, en relacién al afio
2024 tuvimos un incremento del 12.782% del monto recaudado de nuestro presupuesto.

98,66% 99,97%

0,03%
101,54

| PRESUPUESTO RECAUDADO EJECUTADO  SALDO
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CUERPO DE BOMBEROS DE TOSAGUA

El presupuesto del afio 2025 esta distribuido conforme el siguiente detalle:

Tabla 1. Detalle de las partidas de ingresos, presupuesto afio 2025

FUENTE PRESUPUESTO
ITEM FINANCIAMIE DENOMINACION RECAUDADO
NTO USD
SALDO EJERCICIO FISCAL 2023 5. 845,72
130112 2 PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES 18.448 67
CONTRIBUCION PREDIAL A FAVOR
130131 2 DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS 18.217,50
CONTRIBUCION ADICIONAL PARA
LOS CUERPOS DE BOMBEROS
130414 2 PROVENIENTE DE LOS SERVICIOS DE 274.836,05
ALUMBRADO ELECTRICO.
TOTAL INGRESOS: 317.347,94
Tabla 2. Detalle de las partidas de egresos, presupuesto afio 2025
510105 REMUNERATIONS PAGO DE REMUNERACIONES DEL MES DE ENERO
UNIFICADAS A DICIEMBRE DEL 2025 AL PERSONAL DE LOSEP. 39.000,00
PAGO DE SALARIOS DEL MES DE ENERO A
510106 SALARIOS UNIFICADOS DICIEMBRE DEL 2023 AL PERSONAL DE CODIGO DE
TRABAJO i 77.128,84
PAGO DE DECIMO TERCER SUELDO AL PERSONAL
JMRB DECIMOTERCER SUELDO RENTADO DE ESTA INSTITUCION. 10.389,07
. PAGO DE DECIMO CUARTO SUELDO AL PERSONAL
N T RENTADO DE ESTA INSTITUCION. 6.110,00
510510 SERVICIOS OCASIONALES PAGO DE SUELDO DEL MES DE ENERO A
(POR CONTRATO) DICIEMBRE DEL 2025 AL PERSONAL OCACIONAL. 9.000,00
PAGO DE APORTACIONES DEL PERSONAL
510601 APORTE PATRONALES (IESS) | RENTADO DESDE EL MES DE ENERO A DICIEMBRE
DEL 2025. 36.062,57
PAGO DE FONDO DE RESERVAS DEL PERSONAL
510602 FONDOS DE RESERVA RENTADO DE ESTA INSTITUCION DESDE ENERO A
DICIEMBRE DEL 2025. 10.389,07
PAGO POR CONCEPTO DE SERVICIO DE AGUA
POTABLE DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2025 DE
3ol AGUA POTABLE ESTA INSTITUCION Y DELA COMPARIA DE
BOMBEROS DE BACHILELRO. 936,01
PAGO POR CONCEPTO DE SERVICIO DE ENERGIA
ELECTRICA DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2025, DE
3010 ENERGIA ELECTRICA ESTA INSTITUCION Y DE LA COMPANIA DE
BOMBEROS DE BACHILLERO. 1.356,20
PAGO POR SERVICIOS TELEFONICOS DE LAS
LINEAS 2330-212 DE ESTA INSTITUCION Y POR
530105 TELECOMUNICACIONES SERVICIOS DE INTERNET DE LOS MESES DE ENERO
A DICIEMBRE DEL 2025 DE ESTA INSTITUCION Y
DE LA COMPARIA DE BOMBEROS DE BACHILLERO. 1.826,30
ALMACENAMIENTO,
3 PAGO POR CONCEPTO DE RECARGAS DE LOS
530203 EMBALAJE, ENVASE Y
RECARGA DE EXTINTORES. EXTITORES, DEL CUERPO DE BOMBEROS. 825,01
ADQUISICION DE MATERIALES PROMOCIONALES E
o mg;ov IDENTIFICACION INSTITUCIONAL Y GESTION
DOCUMENTAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DE
e TOSAGUA. 2.674,00
EVENTOS PUBLICOS Y CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL PARA
530205 QFICIALES LA EJECUCION DEL PREGON NAVIDERO. 2.000,00
SERVICIO DE ALIMENTACION AL PERSONAL DE
T G
TODOS LOS OPERATIVOS Y ACTI
et SERVICIO DE ALIMENTACION | pio1 17 1A INSTITUCION, COMO RENDICION DE
CUENTAS, DESFILE, CAPACITACIONES Y
REUNIONES A LOS QUE SON INVITADOS. 3.656,03
SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLE
(DIESEL PREMIUM Y GASOLINA EXTRA CON
ETANOL) PARA EL PARQUE AUTOMOTOR, EQUIPOS
Saass ONRFTER DE EMERGENCIA Y HERRAMIENTAS
MOTORIZADAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DE
TOSAGUA PARA EL PERIODO 2025™ 8.782,81
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PAGO DE PASAJES AEREOS A LA CTUDAD DE
530301 PASAJES AL INTERIOR GALAPAGOS AL CURSO DE GESTION PUBLICA Y
ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO. 380,14
PAGO DE DIFERENTES VIATICOS AL PERSONAL Y
530303 VIAHOE(NJSEI mcms AL JEFE DE ESTA INSTITUCION POR
CAPACITACIONES FUERA DEL CANTON. 1.220,00
PAGO POR CONCLPTO DE MANTENIMIENTOS
530405 VEHICULOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS A TODO EL
PARQUE AUTOMOTOR DE ESTA INSTITUCION. 15.042,50
PAGO DE HONORARIOS PROFESIONALES POR
HONORARIOS POR SERVICIOS PRESTADOS A ESTA INSTITUCION DE
530606 CONTRATOS CIVILES DE LA CONTADORA, COMPRAS PUBLICAS, ANALISTA
SERVICIOS DE TALENTO HUMANO, Y ESPECIALISTA EN
SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL. 18.805,06
SERVICIO DE CAPACITACION AL JEFE DE ESTA
INSTITUCION EN GESTION PUBLICA Y
530612 CAPACITACION A ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO,
SERVIDORES PUBLICOS CAPACITACION EN COMPRAS PUBLICAS Y
CAPACITACION AL PERSONAL DE LA BANDA
MUSICAL Y BASTONERAS DE ESTA INSTITUCION. 3.685,50
SERVICIO DE ACTUALIZACION DEL ANO 2025 DEL
SISTEMA CONTABLE NAPTILUS, SERVICIO DE
mov:gnon DE ALOJAMIENTO HOSTING POR |
¢ 3 0, RENOVACION DEL DOMINIO
ARRENDAMIENTO Y WWW.BOMBEROSTOSAGUA GOB.EC Y
530702 LICENCIAS DE USO DE ALOJAMIENTO WEB HOSTING, CORREOS
PAQUETES INFORMATICOS
INSTITUCIONALES Y ASISTENCIA TECNICA 24
HORAS LOS 365 DIAS DEL ANO, ACTUALIZACION
DEL SISTEMA DE PARTES DE EMERGENCIAS DEL
CUERPO DE BOMBEROS DE TOSAGUA. 2.960,74
ADQUISICION DE PRODUCTOS NO PERECIBLES
530801 ALIMENTOS Y BEBIDAS ABASTOS PARA EL PERSONAL DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE TOSAGUA 1.600,00
ADQUISICION DE CAMISETAS Y GORRAS PARA EL
PROGRAMA VACACIONAL BOMBEROS JR,
530802 VESTUARIO, LENCERIA Y ADQUISICION DE TELAS PARA LOS UNIFORMES
PRENDAS PROTECCION DEL PERSONAL OPERATIVO, ADMINISTRATIVO,
BANDA MUSICAI. Y BASTONERAS DF, ESTA
INSTITUCION. 7.706,14
ADQUISICION DE LUBRICANTES, PARA EL
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
530803 LUBRICANTES CORRECTIVO DE LA FLOTA VEHICULAR DEL
CUERPO DE BOMBEROS DE TOSAGUA 1.440,00
PAGO POR LA ADQUISICION DE MATERIALES DE
i SIS o) ASEQ PARA ESTA INSTITUCION. 380,96
ADQUISICION DE INSUMOS DE ATENCION
PREHOSPITALARIA PARA LAS AMBULANCIAS DEL
530809 "E"}mm’cs TOS CUERPO DE BOMBEROS DE TOSAGUA Y
RECARGAS DE LOS TANQUES DE OXIGENOS
MEDICINAL DE ESTA INSTITUCION. 1.637,21
ADQUISICION DE HERRAMIENTAS MOTORIZADAS
DE ALTO RENDIMIENTO PARA EL COMBATE Y
531002 SUMINISTROS DEDEFENSAY | CONTROL DE INCENDIOS FORESTALES DEL C.B.
SEGURIDAD PUBLICA TOSAGUA 2 MOTOSIERRA, 2 SOPLADORA Y 8
TRAJES DE APICULTOR, 8 AHUMADORES Y 3
SACOS CAZAENJAMBRES. 5.191,24
PAGO POR LA ADQUISICION DE 5 BATERIAS PARA
LOS VEHICULOS ISUZU Y EL CARRO ESCALERA, 4
NEUMATICOS 2 AROS Y 6 VALVULAS PARA LA
MOTOBOMBA M7, 2 NEUMATICOS PARA LA
531411 PARTES Y REPUESTOS MOTOBOMDA M2, 3 BALIZAS Y SIRENAS PARA LOS
VEHICULOS JAC, MERCEDES Y LA CAMIONETA
FORD, 2 BOMBAS DE SUCCION DE AGUA PARA EL
ABASTECEDOR JAC Y REPUESTOS PARA LOS
VEHICULOS DE ESTA INSTITUCION. 12.368,31
A ENTIDADES
DESCENTRALIZADAS Y
580102 AUTONOMAS COBRO DE COMISION DEL S POR MIL DE LA
(TRANSFERENCIAS CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.
CORRIENTES AL SECTOR
PUBLICO) 3.466,09
T%‘;ﬁ‘s"'ﬂ' PAGO POR CONCEPTO DE. IMPUESTOS, TASAS Y
570102 OONTRIBUCIONES, PERMISOS. MATRICULACION VEHICULAR DE TODA EL
LICENCIAS Y PATENTES. PARQUE AUTOMOTOR DE ESTA INSTITUCION. 5.862,17
Contrataciin de un de scguros en amos
generales: INCENDIOS, ROBO Y O ASALTO-HURTO,
570201 SEGUROS EQUIPO ELECTRONICO, ROTURA DE MAQUINARIA,
VEHICULOS, FIDELIDAD PUBLICA y VIDA EN
GRUPO para o periodo 2023-2026 10.957,76
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COBRO DE COMISIONES DANCARIAS DEL 1 DE
R S5 5 RSN (NSRS ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. 705,00

ADQUISICION DE 2 ESCRITORIOS UNO PARA LA
OFICINA DE SECRETARIA Y OTRO PARA LA
840103 |2 MOHILIARICS OFICINA DE TALENTO HUMANO DE ESTA
INSTITUCION. 599,15
PAGO DEL 50% POR CONSTRUCCION DEL TANQUE
840105 | 2 VEHICULOS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA CON CAPACIDAD
DE 6000 GALONES PARA EL VEHICULO JAC 10.170,02
ADQUISICION DE | COMPUTADORA DE
840107 | 2 EQUIPOS, SISTEMAS Y ESCRITORIO PARA EL PERSONAL DE GUARDIA Y 1
PAQUETES INFORMATICOS LAPTO PARA LA OFICINA DE SECRETRARIA DE
ESTA INSTITUCION. 2.932,50

TOTAL GASTOS: 317.246,40

TOTAL GENERAL 317.347,94

ADQUISIONE DEL ANO 2025

¥

1 COMPUTADORA PARA EL
PERSONAL OPERATIVO
1 COMPUTADORA PORTATIL
PARA SECRETARIA

2 BOMBAS DE SUCCION DE
AGUA PARA EL ABASTECEDOR
JAC

1 BATERIA ECUADOR
2 BATERIAS ECUADOR
2 BATERIAS ECUADOR PARA LA
MOTOBOMBA ISUZU

CAMISETAS Y GORRAS PARA
LOS NINOS DEL PROGRAMA
BOMBEROS JR

PAGO DEL 50% POR
CONSTRUCCION DEL TANQUE
DE ABASTECIMIENTO DE AGUA
CON CAPACIDAD DE 6000
GALONES PARA EL VEHICULO
JAC
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ADQUISICION DE 4 NEUMATICOS
2 AROS Y 6 VALVULAS PARA LA
MOTOBOMBA M7
ADQUISICION DE 2 NEUMATICOS
PARA LA MOTOBOMBA M2

SET DE BALIZA EXTERNA CON
SIRENA
2 BALIZAS Y SIRENAS

MATERIAL DE ASEO

INSUMOS MEDICOS

25 TRAJES IMPERMIABLES
REFLECTIVOS, 25 BOTAS DE
CAUCHO Y 8 MACHETE

ADQUISICION DE TELAS PARA
UNIFORMES DEL PERSONAL DE
ESTA INSTITUCION.

2 ESCRITORIOS PARA LAS
OFICINAS
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1 MOTOSIERRA

2 SOPLADORAS

1 MOTOSIERRA

ADQUISICION DE MATERIALES
PROMOCIONALES PARA
CAPACITACIONES Y GESTION
DOCUMENTAL DE ESTA
INSTITUCION.(TASAS LLAVEROS
Y TOMATODO CO LOGO)

8 TRAJES DE APICULTOR 8
AHUADORES Y 3 SACO
CAZAENJAMBRE.
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RESPUESTA A SOLICITUDES:

LIMPIEZA DE CALZADA 10
OPERATIVOS 15
TRASLADOS MEDICOS 119
ABASTECIMIENTO DE AGUA 176
LABOR SOCIAL 68
LIMPIEZA DE CANCHAS 27
PODA DE ARBOLES 25
RESPUESTA A SOLICITUDES
=L = . .!'- o =D
LIMPIEZA DE OPERATIVOS TRASLADOS ~ ABASTECIMIENTO LABOR SOCIAL  LIMPIEZA DE PODA DE
CALZADA MEDICOS DEAGUA CANCHAS ARBOLES
CERTIFICACIONES 420
PERMISOS OCASIONALES 87
PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO 445
INSPECCIONES 500
PLANOS 7

- q e -
CERTIFICACIONES PERMISOS PERMISOSDE  INSPECCIONES PLANOS
OCASIONALES  FUNCIONAMIENTO
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|
|
1

EMERGENCIAS 2025:
ACCIDENTE DE TRANSITO 112
ACCIDENTES PEATONALES 16
EMERGENCIAS MEDICAS 153
LIMPIEZA DE CALZADA | 10
OPERATIVOS 15
TRASLADOS MEDICOS L 119
INCENDIOS FORESTALES |28
INCENDIOS ESTRUCTURALES T
INCENDIOS VEHICULARES [~
ABASTECIMIENTODEAGUA 176
LABORSOCIAL I <)
AREIAS 7 . GrGGLEdE |
LIMPIEZA DE CANCHA Ty
CONATODENCENDO | 5
SERPIENTES | T
PODADEARBOLES | 25 |
'AHOGADO i L7505
RESCATEANIMAL | 15
INUNDAION. . - oo 142] - | )= 0
BUGABEGAS . =~ " a | =7
CAPACITACIONES { 43 |
'AMAGO DE INCENDIO i | e
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————ziem e

Il

h

CAPACITACIONES 2025:
INSTITUCIONES EDUCATIVAS - DILE NO A LA
PIROTECNIA

ABDON CALDERON N/10 LOS AMARILLOS 38
SANTA LUISA DE MARILLAC TOSAGUA 34
ANIBAL GONZALEZ ALAVA ESTANCILLA 120
MAGDANELA DAVALOS TOSAGUA 192

3 DE SEPTIEMBRE BUENOS AIRES 20
EUGENIO ESPEJO TOSAGUA 239

10 DE AGOSTO BUENA VISTA 10

MARIA LUISA ALDAZ ROMO TOSAGUA 210
GABRIELA MERO QUUEJE EL JUNCO 500
JAIME ROLDOS AGUILERA CASICAL 17
MONTERO LARREA LARREA 30

25 DE JUNIO LOS POZOS 100

COLEGIO BACHILLERO BACHILLERO 80

DR. JOSE VICEMTE LUQUE TOSAGUA 70
DR JOSE VICEMTE LUQUE TOSAGUA 350
UNIDAD EDUACTIVA MARIA HUERTA EL TAMBO 200
PEDRO SCHUMACHER TOSAGUA 65

CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA TOSAGUA

ADELINA PINCAY DE ROJAS TOSAGUA 102
FELIX ALVARADO TOSAGUA 21
NACIONAL TOSAGUA TOSAGUA 125
ARNALDO CALDERON COELLO TOSAGUA 150
PADRE VICENTE CORONEL LAS YUCAS 15

1 DE JULIO EL BARRO 15
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S
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[UNIDAD EDUCATIVA TOSAGUA PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS 50
FERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA CONFRATERNIDAD PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS
IAMIGOS DE TOSAGUA 300
FERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA PARQUE DE LOS

AMARILLOS PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS 200
IPERSONAS CUIDADORAS DE ADULTOS MAYORES DE

NINOS CON DISCAPACIDAD DIFERNTE ANGELES PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS
DIVINOS 20
PROYECO DE ESPACIO DE SOCILIZACION Y ENCUENTRO

CON LA ALIMENTACION PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS 10
ICAPACITACION A LA UNIAD EDUCATIVA GABRIELA

\MERO QUULIE DEL JUNCO PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS 200
ICDI DEL CANTON PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS | 20

[UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR MANABI DE MANTA | PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS 30
ICAPACITACION A CENTRO MEDICO CIELOS NUEVOS PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS 15
ICENTRO DE SALUD TIPO C PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS 20
ICOMEDOR DEL MERCADO MUNICIPAL PRIMEROS AUXILIOS - CONTRAINCENDIOS 20
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FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE

SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

DATO RA
RUC: 1360049130001
INSTITUCION: BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE TOSAGUA
FUNCION A LA QUE GADS
PERTENECE
SECTOR: URBANO
NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MUNICIPAL
PROVINCIA: MANABI
CANTON: TOSAGUA
PARROQUIA: TOSAGUA
DIRECCION: AVENIDA JUAN MONTALVO Y MORALES
EMAIL: cuerpodebomberostosagua@gmail.com
TELEFONO: 52330212
PAGINA WEB O RED SOCIAL: WWW.BOMBEROSTOSAGUA.GOB.EC

REPRESENTANTEICEGAL

|REPRESENTANTE JUAN MANUEL VELASQUEZ BERMUDEZ
CARGO DEL REPRESENTANTE: PRIMER JEFE
EMAIL DE NOTIFICACION: ]uanvbermudez@hotmall.com
FECHA DE DESIGNACION: 10/1/2001
TELEFONO 52330212
CELULAR 0980461493

) A ) MR O U o ) U » A
NOMBRES DEL RESPONSABLE: ING. VICTOR JOSE CHAVEZ MENEND!
CARGO DEL RESPONSABLE: BOMBEROS OPERATIVO-RESPONSABLE DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL
EMAIL DE NOTIFICACION: victor1991chavez@gmall.com
FECHA DE DESIGNACION: 10/2/2026
TELEFONO 52330212

CELULAR 0967477853
RESPONSABLE DEL REGISTRO DELINFORME DE'RENDICION'DE'CUENTAS
ING. MARTHA MARGOTH ALCIVAR BERM7UDEZ

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE: SECRETARIA-TESORERA
FECHA DE DESIGNACION: 10/2/2026

TELEFONO 52330212

CELULAR 0980860242

CEDULA DE CIUDADANIA 1310253669

EMAIL DE NOTIFICACION: marty23 margoth@hotmail.com
FECHA OE NACIMIENTO 22/1/1981
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DA T O ) UR
FERIODO D R » () D a
Aicio 1/1/2025
(O FIN: 311122025
COMPETENCIAS Y FUNCIONES

IER ENTRE COMPETENCIAS/FUNCIONESCOMPETENCIAS EX(

COMPETENCIA EXCLUSIVA

GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS.

FUNCION OBJETIVO

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

PROMOVER LOS SISTEMAS Y PROGRAMAS DE GESTION DE RIESGOS, PARA REDUCIR LA VULNERABILIDAD DE LA POBLACION E INFRAESTRUCTURAS.

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

EJECUCION PROGRAMATICA

COMPETENCIAS

NOMETA

META'POA

DESCRIPCION DE LA
META

INDICADOR DE
LA META

RESULTADOS

ROMOVER LOS
SISTEMAS Y
PROGRAMAS DE
GESTION DE RIESGOS,
PARA REDUCIR LA
VULNERABILIDAD DE LA
POBLACIONE
INFRAESTRUCTURAS.

EXCLUSIVA

GESTIONAR LOS
SERVICIOS DE
PREVENCION,

PROTECCION, SOCORRO

Y EXTINCION DE

INCENDIOS

100

MANTENER EL 100% DE
ATENCION DE
EMERGENCIAS
ASIGNADAS AL CUERPO
DE BOMBEROS DE
TOSAGUA EN EL ANO
2024.

PORCENTAJE
DEL TOTAL DE
EMERGENCIAS

ATENDIDAS
POREL
CUERPO DE
BOMBEROS DE
TOSAGUA EN
EL ANO 2024,

100%

DEL 100% DE EMERGENCIAS
QUE OCURREN DENTRO DEL
TERRITORIO URBANO Y RURAL
DEL CANTON TOSAGUA Y QUE
SE REPORTAN AL ECU911, SE
TRASLADA EL 50% DE ESTAS
EMERGENCIAS AL CUERPO DE
BOMBEROS DE TOSAGUA PARA
SER ATENDIDAS, DE ESTE 90%
DE EMERGENCIAS EL CUERPQ
DE BOMBEROS DE TOSAGUA DA
RESPUESTA INMEDIATA Y
ATIENDIE EL 100%.

EL CUERPO DE BOMBEROS DE
TOSAGUA AL SER UN ACTOR
ESTRATEGICO EN EL SISTEMA DE
GESTION DE RIESGOS LOCAL Y
NACIONAL, SE BASAEN LA
ATENCION DE EMERGENCIAS A
TRAVED DEL FORTALECIMINTO
DEL EQUIPAMIENTO, PARQUE
AUTOMOTOR, INFRAESTRUCTURA
FISICA, TECNOLOGIA Y LA
FORMACION Y ESPECIALIZACION
DEL PERSONAL OPERATIVO, CON
LA FINALIDAD DE DAR UN SERVICIO
DE CALIDAD A LA CIUDADANIA.
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PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)
DESCRIBA'LOS OBJETIVOS/OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBATOS'PROGRAMAS /PROYECTOS

PORCENTAJE DE
AVANCE

/ EL CUERPO DE BOMBEROS DE
TOSAGUA AL SER UN ACTOR
EUNNiLE’_‘,mj”“ SEREALIZO | orp ATEGICO EN EL SISTEMA DE
RLOS ECUCION DELPLAN | o1i6N DE RIESGOS LOCAL Y
MAS Y GESTIONAR LOS ALCANZAR EL 80% DE | PORCENTAJE ANUAL DE CONTRATACION ~ [CEFTION D2 RIESGOS LOG
EJECUCION DEL PLAN | DE EJECUCION (PAC) OBTENIENDO UNA L
AROGRAMAS DE SERVICIOS DE ATENCION DE EMERGENCIAS A
- ANUAL DE DEL PLAN EJECUCION GLOBAL DEL PAC
GESTION DE RIESGOS, | v sivA PREVENCION, TRAVED DEL FORTALECIMINTO
St DDty TR | R CONTRATACIONDEL | ANUAL DE 30% 76% DEL 76% RESPECTOALO [ TRAVED DEL FORTALECHANT
CUERPO DE BOMBEROS | CONTRATACIO PLANIFICADO CONSIDERANDO g
VULNERABILIDAD DE LA Y EXTINCION DE AUTOMOTOR, INFRAESTRUCTURA
DE TOSAGUAEN EL ARO| N ENEL ARO QUE PARA EL ARO 2025 SE :
POBLACION E INCENDIOS FISICA, TECNOLOGIA Y LA
INFRAESTRUCTURAS. 2024, 2024. PLANIFICIO UN TOTAL DE 39 |2 u12 c10N Y ESPECIALIZACION
PROCESOS. DEELLOS30SE |p) oepsoNAL OPERATIVO, CON
S PIGNCON, LA FINALIDAD DE DAR UN SERVICIO
DE CALIDAD A LA CIUDADANIA
DE ACUERDO A LOS
RESULTADOSDELAS _ |\ o\eRpO DE BOMBEROS DE
ENCUESTAS DEL NIVEL DE
SATISFACCION EXTERNA SOBRE |TOSAGUAAL SER UN ACTOR
PORCENTAJE L NS TRAG O D T [ESTRATEGICO EN EL SISTEMA DE
ROMOVER LOS DE AMABIIDAD ¥ ConTESA oL |GESTION DE RIESGOS LOCAL Y
SISTEMAS Y GESTIONAR LOS SATISFACCION PERSONAL OPERATG Gue [NACIONAL, SE B ASAEN LA
PROGRAMAS DE SERVICIOS DE DEL RESTO By SEMVIGGOE . |[ATENCION DE EMERGENCIAS A
GESTIONDE RESGOS, | cyciUsva PREVENCION, i CIUDADANOEN[ ., os% | ATENGION DE SNESTROS se |TRAVED DEL FORTALECIMINTO
PARA REDUCIR LA PROTECCION, SOCORRO ALCANZAR EL 85% DE | ATENCION PRE 'SE |DEL EQUIPAMIENTO, PARQUE
OBTUVO EL 89% DE -
VULNERABILIDAD DE LA Y EXTINCION DE SATISPACCIONDEL. | HOSPITALARIA AUTOMOTOR, INFRAESTRUCTURA
SATISFACCION RELACIONADO !
POBLACION E INCENDIOS SUDADANG EN & |YATENCION DE FISICA, TECNOLOGIA Y LA
AL TRATO RECIBIDO,
INFRAESTRUCTURAS. ATENGION QUE BRINDA | SNESTROSEN FORMACION Y ESPECIALIZACION
] CONOCIMIENTOS, CALIDAD DEL
S OUERRGEE EL ANO 2024, DEL PERSONAL OPERATIVO, CON
SERVICIO EN LOS SERVICIOS DE |EL PERSONAL OPERATIVO,
BOMBEROS DE ATENCION DE EMERGENCIAS € DAR UN SERVICIO
TOSAGUA EN EL ARO POR ATENCION PRE DE CALIDAD A LA CIUDADANIA.
2024, HOSPITALARIA
EL CUERPO DE BOMBEROS DE
TOSAGUA AL SER UN ACTOR
ESTRATEGICO EN EL SISTEMA DE
ROMOVER LOS e DEL 100% DE (:APACITACIONEESL GESTION DE RIESGOS LOCAL Y
SISTEMAS Y STIONAR LOS PROGRAMADAS TANTO PARA EL|NAGIONAL SE B ASA EN LA
PROGRAMAS DE SERVICIOS DE Mc&%&ggﬁ e PORCDEQT“E PERSONAL, COMO PARA LAS |ATENCION DE EMERGENCIAS A
GESTION DE RIESGOS, PREVENCION, DEMAS INSITUCIONES LOCALES |TRAVED DEL FORTALECIMINTO
PARA REDUCIR LA EXCLUSVA  lproTECCION, SOCORRO| 20 | REALZADISENEL Ao ARCITaC . 100% | yjo PERSONALES DENTRO DEL |DEL EQUIPAMIENTO, PARQUE
VULNERABILIDAD DE LA Y EXTINCION DE ' et TERRITORIO URBANO Y RURAL |AUTOMOTOR, INFRAESTRUCTURA
POBLACION E INCENDIOS - DEL CANTON TOSAGUA, EL B0% |FISICA, TECNOLOGIA Y LA
INFRAESTRUCTURAS. DE ESTAS CAPACITACIONES ~ [FORMACION Y ESPECIALIZACION
FUERON EFECTUADASA  |DEL PERSONAL OPERATIVO, CON
SATISFACCION DE LO USUARIOS || A FINALIDAD DE DAR UN SERVICIO
FINALES QUIENES FUERON  |DE CALIDAD A LA CIUDADANIA
PROGRAMADOS.
PLAN DE DESARROLLO:

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD

PONGA SI O
NO

DESCRIBA LA POLITICA
IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBIENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA RESUL

CUMPLI

ENTO DE LAS

NDAS DE

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

ATENCION IGUALITARIA A LA
CIUDADANIA SIN DISTINCION

SE BRINDO ATENCION INCLUSIVA Y PARTICIPACION DE DIFERENTES SECTORES DE LA

FORTALECE LA INCLUSION Y GARANTIZA ATENCION A

PREVENCION Y EMERGENCIA PARA
PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA.

CAMPANAS PREVENTIVAS.

INTERCULTURALES s CULTURAL O ETNICA DURANTE COMUNIDAD EN ACTIVIDADES PREVENTIVAS. TODOS LOS GRUPOS CULTURALES DEL CANTON
EMERGENCIAS Y CAPACITACIONES.
. DESARROLLO DE CAPACITACIONES PROMUEVE LA PARTICIPACION Y PROTECCION DE
e Ll POLITICAS POBLICAN si DE PREVENCION DIRIGIDAS A Nifios, | MAYOR PARnc|pAcmﬁsgxggmm;:22;#;;%3:\%&0 DELACULTURADE |05 JOVENES Y ADULTOS MAYORES EN ACTIVIDADES
SEIMOERAL JOVENES Y ADULTOS MAYORES. : PREVENTIVAS Y DE EMERGENCIAS
ADECUACION DE ATENCION
o JIORITARIA A
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE & PRIORITARIA PARA PERSONAS CON |  MEJOR ACCESO Y ATENCION OPORTUNA A PESRWSONAS CON DISCAPACIDAD EN GA;‘;‘;;?A’;CCCSS’S:;“E’::A;I‘:‘;AE[;‘CFE’:ETT%DO s
DISCAPACIDADES DISCAPACIDAD EN (NSPECCIONES Y ACFTIVIDADES INSTITUCIONALES. '
IGUALDAD DE DERECHOS
EMERGENCIAS.
APLICACION DE IGUALDAD DE
IMPULSA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y LA NO
: OPORTUNIDADES Y TRATO SIN PARTICIPACION EQUITATIVA DEL PERSONAL Y FORTALECIMIENTO DEL RESPETO E
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl DISCRIMINACION DENTRO DE LA INCLUSION INSTITUCIONAL. DISCRIMINACION Di:ERISD[;EDk:‘:;‘SmleN Y HACIA
INSTITUCION HACIA LA CIUDADANIA.
ATENCION HUMANITARIA Y ACCESO
A PERMITE ATENCION INTEGRAL Y SIN DISCRIMINACION A
IMPLEMENTACION D= POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD o IGUALITARIO A SERVICIOS DE ATENCION SIN DISCRIMINACION Y PARTICIPACION DE POBLACION VULNERABLE EN | FRT= ATERCION ITEGRAL ¥ S DECRIICIon 2

GRUPOS VULNERAELES

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

AUDIENCIA PUBLICA INO
CABILDO POPULAR lNO
|CONSE IO CE PLANIFICACION LOCAL IN -
SILLA VACIA |No
[conse.0s consuLTvos Ino
[or=0s Ino
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ESPATIOS
CIPACION

EXISTEUNA
AS (=
CIUDADANA EN
SU TERRITORIO

ASAMBLEA CIUDADANA
LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA
DE LA LOPC, ART. 65)

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

RAMIRO GARCIA
ZAMBRANO

PLANIFICO TAGESTION DED
TERRITORIO CON LA
PARTICIPACION DE LA

ASAMBLEA CIUDADANA

CIUDADANA

PLANIFICACK

0999766117

EMAIL asambleaciudada EN TODAS LAS FASES DEL o:wmrs'ru umm°§§: m&
S RN PROCESO DE RENDICION DE TR OTTos
nal7@gamil.com CEUNTAS 2025. '
TELEFONO

ZENGUEFAS

PARTICIPARON

LAS ASAMBLEAS CIUDADANAS Y
COMO?

DESCRIBEATTOS LOGROS ALCANZADOS ENEL
ANO

ESDETA QUEACTORES PARTICIPARCN

REPRESENTACION TERRITORML
GRUPOS DE INTERES ESPECIFICO,
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA,

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISKOS DE

OBSERVATORIOS CIUDADANOS [No
[DEFENSORIAS COMUNITARIAS lNo
(COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS Ino
OTROS [No

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE 1
PASOSDERPROCESO DERENDICION DE CUENTAS

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA
PRESENTO LA LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA
SER INFORMADA

PONGA
SI O NO

Sl

DESCRIEATAEIECUCION'DETOS PASOS

SE ELABORARON MESAS TEMATICAS DONDE FUE
INVITADA TODA LA CIUDADANIA A TRABAJAR CON
LOS MIEMBROS DE LA ASAMBLEA LOCAL Y DEJAR
POR ESCRITO LAS PREGUNTAS QUE DESEABAN
QUE ESTAINSTITUCION RESPONDIERA Y SE
TOMARAN ENCUENTA PARA LA RENDICION DE
CUENTA DEL PERIODO 2025.

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD
CREARON EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y
AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y
FACILITAR EL PROCESO

Sl

SE REALIZARON REUNIONES ENTRE LA ASAMBLEA
LOCAL Y LOS FUNCIONARIOS DEL CUERPO DE
BOMBEROS RESPONSABLES DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS 2025, Y ESTABLECIERON
EL EQUIPO TECNICO MIXTO RESPONSABLE DEL
PROCESO.

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y
AUTORIDADES/TECNICOS) CONFORMARON 2 BUBCOMISIONES PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA
ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA
CIUDADANA.

Sl

STAMBAS COMISIONES FUERON CREADAS PARA
TRABAJAR EN EL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS 2025, CUIDANDO QUE TODO SE REALICE
BAJO LOS PARAMETROS DE LO QUE DICE LA
RESOLUCION.

CINK'ACMEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

https://www.bomberostosagua.gob.ec

httgs:ééwww.bomberostosagua.gob.ecg

https://www.bomberostosagua.gob.ec

FASE 2
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ROCESO DERENDIEION DE CUENTAS

ON LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO
DE LA GESTION INSTITUCIONAL,

PONGA Si
AN

SI

DESTRIBACA EJECUCION OE LG5 PASDS

SE REAQLIZARON LAS REUNIONES CON LAS AREAS
RESPECTIVAS PARA EVALUAR LA GESTION
REALIZADA PARA LUEGO REALIZAR LOS INFORMES
QUE SE INCLUIRIAN EN EL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS 2025.

UNKATMEDIO DEVERIFICATION PURLICADO EN
1A PAG WER NETA INSTITUHETON

https://www.bomberostosagua.gob.ec

OBSERVACIONES

(Z [A COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME
PARA LA CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE
LA CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE
DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

SI

LA COMISION LIDERADA POR LA INSTITUCION
RESPONDIO TODAS LAS DEMANDAS DE LA
CIUDADANIA Y SE MOSTRO A LA ASAMBLEA EL
AVANCE DEL PROCESO PARA DISMINUIR LAS
BRECHAS DE DESIGUALDAD DE LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIOS

3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO
DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL
CPCCS

S|

LA COMIISION LIDERADA POR LA INSTITUCION

LLENO EL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS CON TODA LA GESTION REALIZADA EN
EL PERIODO 2025.

https://www.bomberostosagua.gob.ec

https://www.bomberostosagua.gob.ec

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL|
ICPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA
CIUDADANIA FUERON APROBADOS PCR LA MAXIMA AUTORIDAD DE
LA ENTIDAD

Sl

LA COMISION LIDERADA POR LA INSTITUCION UNA
VEZ ELABORADQ EL INFORME PRELIMINAR Y LLENO
EL FRMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS, LO
PASO A LA MAXIMA AUROTIDAD PARA SU REVISION
Y RESPECTIVA APROBACION.

https://www.bomberostosagua.gob.ec

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA|
ASAMBLEA CIUDADANA.

S|

LA COMISION LIDERADA POR LA INSTITUCION HA
TRABAJADO COORDINADAMENTE CON LA
ASAMBLEA CIUDADADA Y HA PRESENTADO TODOS
LOS INFORMES RESPECTIVOS DE LA RENDICION DE
CUENTAS 2025.

https.:/Amwww.bomberostosagua.gob.ec/

FASE 3
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE REND
TRAVES DE QUE MEDIOS

ON DE CUENTAS Al

PONGA Si
O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEQ DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA

Sl

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL
|REALIZO DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE PLATAFORMAS|
INTERACTIVAS

2. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO
DE EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y|
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS)|

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU

FE LA ENTIDAD
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
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PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA
DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS

BERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE
ON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS
OS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS
ENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON
EN PLENARIA

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA
FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

FASE 4
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA S| DESCRIBA LA EIECUCION DE LOS PASOS ONK'ALMEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
ONO LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTION

2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA
CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:
Fecha eIy que SETEalzn T3 GeliDeracion publica’y evallacion cludadana de Tendicion oe N"DE

cuentas. USUARIOS

MASCULINO EEMENINO

GENERO

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:
D DAS PLA ADAS PORTAA BEEA DADANIA RA OR OMP 0 ATYD = K delBaracan D 5
DELIB O DE REND

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ARO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL
SUGERENCIADE LA COMURIDAD RESULTADOS DETATMPLEMENTACION DEPASUGERENCIACIUDADANA PORCENTAJE DE"™ [ {11k AL MEDIO DE VERIFIGA
AVANCE DE LA d

IMPI FMENTACION

publica firmada por los delega

Apoyar y trabajar en conjunto con el Gad Municipal en mejorar el ornato y el servicio a la ciudadania y ealizd e parativo de los indicadores institucionales, permitiendo
trabajar en los proyectes que tiene a Institucion para presentarlos al Gad Municipal para su apoyo y Identificar fortalezas, oportunidades y falencias existentes dentro de la Institucién. Esto
ejecucién permitié establecer estrategias de mejora continua para optimizar la atencién y el

servicio brindado a la ciudadania del cantén Tosagua.
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PraiEis COMPATainvD d2 108 INJCaJores para asi trabajar y poner mas énfasis

Se realizé el andlisis ivo de los indicadores institucionales, permitiendo

L

mos come INSITUSEN y Enrovechar mas las oportunidaces y las fortalezas que | identificar fortalezas, oportunidades y falencias existentes dentro de la Institucién, Esto 00% Hitpach =
)o10n tenemaos para segulr 1rabaando en beneficio de toda la ciudadania permitié establecer estrategias de mejora continua para optimizar la atencién y el . e et
servicio brindado a la ciudadania del cantén Te
magaments con e Gad Cartonal y el Gad Parroqueal o¢ 1a Estancilla en 1a elaboracidn ones con y
y ciencion 0e recusos pata Lna futura Construccidn oe Una estacidn de Bomberos en la | Pedro Giler “La Estancilla®, con el propésito de avanzar en la planificacién y gestion de
parroguia Angel Pedro Giler “La Estancilla” destin al proy da cor 6n de una futura Estacién de Bomberos en
dicha parroquia, bt fortal la cap d de respuesta ante genci 50% hitps:/Awvww.b gua.gob ec/
P poder con la cbtencién de los para hacer realidad esta
necesidad, para ello se sigue en conversaciones con las autoridades de los diferentes
GAD y as| concretar ests proyecto y hacerlo realidad.
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
Radio
|Prensa
Televisién
Medios digitales
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
PUBLICACION EN LA PAG WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP sl https://www.bomberostosagua.gob.ec,
PUBLICACION EN LA PAG WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VER/FICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP sl httos://www.bomberostosagua.gob.ec

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DE

PROGRAMA Y/O PROYECTO FUNCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 321638,14 3172464

= PRESUP
AL 3\ (8]
WCRIPCION 0

ILANIFICADO
PLANIFICADO EJECUTADO

https:

www.bomberostosagua.gob.ec,
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STO CORRIENTE

EJECUTADO TO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSIO!

3172464

CATALOGO ELECTRONICO, https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
COTIZACION,
INFIMA CUANTIA, 24 56777,48| 24 s6777.48Jompraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/FrmNCOLi

MENOR CUANTIA ,
BIENES Y SERVICIOS,

PUBLICACION,

REGIMEN ESPECIAL 1 10957,76 1 10857,76|tacion/compras/PC, lnformaclonProcesoContratacionﬁe?idSoliComE
(Todos los procesos),
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 1 10170,02 1 10170,02} z0b.
NO SE REALIZARON CONTRATACIONES

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

PO

DONACIONES REALIZADAS

ENAJENACION
EXPRCPIACIONES
DONACIONES RECIBIDAS

NINGUNA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

WME DE NO. DE % 0DE

TIDAD OUE RECOMENDA A ENTIDAD QUE NFOF OF 'CUMPLIMIEN

CUMPLIMIEN | TO DELAS

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SECURGS.

SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS Y VALORES

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACICONES

DEFENSORIA DEL PUEBLO
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